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PARTE | - IDENTIFICAGAO

1. OBIETIVO

Esta politica visa estabelecer os principios e as diretrizes da COBANSA Cia Hipotecdria para a Prevengdo a Lavagem
de Dinheiro e ao Combate ao Financiamento do Terrorismo em consonancia com as legislagGes e regulamentagbes
vigentes.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica é aplicavel a Instituicdo e a todos os funcionarios, colaboradores, clientes, prestadores de servigos,
parceiros e fornecedores.

3. APROVACAO

Alta Administracao.

4. GLOSSARIO

PLDCFT: Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo.
LDFT: Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo

BACEN: Banco Central do Brasil

COAF: Conselho de Controle de Atividades Financeiras

PEP: Pessoa Exposta Politicamente

BF: Beneficiario Final

Reporte: Comunicagdo de operagdo COAF/BACEN

ONG: Organiza¢ao Ndao Governamental

OSCIP: Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico

5. REVISAO

Esta politica deve ser revisada anualmente ou em qualquer tempo, quando de alteracdes em leis e
regulamentagbes ou em diretrizes internas.

30/11/2020 — Versdo Original.

24/11/2021 — Atualizagdo com base na Circular n23.978/2020 e Carta Circular 4.001/2020 e recomendacdes
BACEN.
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PARTE Il - DESCRITIVO
1. INTRODUCAO

O objetivo desta politica é estabelecer principios e diretrizes da COBANSA que inibam e evitem o eventual uso
dos produtos e/ou servicos oferecidos pela empresa para realizagcdo de lavagem de dinheiro ou financiamento
ao terrorismo.

2. DIRETRIZES E PRINCiPIOS
2.1 Comité Riscos, PLD e Compliance

A Cobansa, dentro da sua estrutura organizacional, estabelece a existéncia do Comité Riscos, PLD e
Compliance, com a missdo de assegurar a conformidade de politicas, processos e procedimentos relacionados
a “PLD/FT - Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo”.

2.2 Riscos, PLD e Compliance

A Cobansa, dentro da sua estrutura organizacional, estabelece a existéncia da drea Riscos, PLD e Compliance,
que atuard na andlise, na mensuragdo e no controle dos riscos pertinentes a operagdo da empresa, buscando
garantir a existéncia de controles que atuem na mitigacdo desses riscos.

2.3 Manual de PLD

A Cobansa estabeleceu o documento “Manual de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro” com o objetivo de
orientar e estabelecer regras e procedimentos para que devem ser observados conforme legislagdo e
normatizagdes do regulador.

2.6 Avaliagao Interna de Risco

O estudo interno de risco que leva em consideragdo o modelo de negdcio da Institui¢do, seus produtos servigos
e operagoes, perfil de clientes, geografia entre outros suportard os procedimentos a serem observados
baseado no contexto de risco. Assim clientes classificados com baixo risco tera seus controles simplificados e
clientes classificados com alto risco a exemplo clientes classificados como PEP que requerem especial aten¢do
- seus procedimentos de PLDCFT - serdo mais rigidos.

A COBANSA considera também em suas andlises:

Considerara informagGes pertinentes ao risco de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo:
Pessoa Politicamente Exposta;

Atividades consideradas de alto risco;

Que tenha relacionamento com pessoa notéria ou publicamente citada por suposta participa¢cdo em casos de
lavagem de dinheiro, desvios de recursos, propinas, subornos ou corrupgao, envolvendo ou ndo agente ou
ente publico.

3. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Alta Administragao:
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Comprometer-se com a efetividade e melhoria continua dos procedimentos e dos controles internos do
programa de PLDCFT.

Diretor de PLDCFT:
Aprovar, supervisionar e controlar os procedimentos estabelecidos para atendimento da Politica de PLDCFT.

PLDCFT:

Possui a responsabilidade de cumprir com as diretrizes constante nesta politica, garantindo a qualidade e a
efetividade dos processos, bem como o seu aprimoramento;

Estabelecer e parametrizar as regras de monitoramento e de andlise de PLDCFT, contribuindo para a sua
efetividade;

Acompanhar a legislacdo e normativos especificos para implementacdo e atualizagdo dos normativos e
procedimentos;

Reportar casos que tipifiguem a Lei de Lavagem de Dinheiro ou Financiamento do Terrorismo;

Acompanhar os treinamentos de PLDCFT na Instituicdo para que se tenha a adesao de todos os funciondrios e
colaboradores.

Cadastro:

Coletar, analisar e validar todas as informagGes e documentos necessarios para o cadastro do cliente;

Manter os processos de identificagdo dos clientes suficientes e seguros para garantir a area de PLDCFT,
informacdes fidedignas para suportar os processos de analises e monitoramento;

Comunicar imediatamente a area de PLDCFT quando houver situagGes atipicas ou suspeitas de crimes de

lavagem de dinheiro e ou financiamento do terrorismo.

Negdcios e Produtos:

Zelar pelo cumprimento dos processos de PLDCFT no relacionamento com clientes, parceiros ou fornecedores;
Informar previamente a area de PLDCFT sobre a proposi¢do de novo produto ou servico,

paraque aarea possa analisar eventuais riscos de crimes de PLDCFT;

Comunicar imediatamente a drea de PLDCFT quando houver situa¢des atipicas ou suspeitas de  crimes de
lavagem de dinheiro e ou financiamento do terrorismo.

Recursos Humanos:
Garantir a ampla divulgacao e ciéncia por escrito da Politica inclusive a novos entrantes.

Tecnologia:
Assegurar o funcionamento continuo das demandas de PLDCFT para o bom desenvolvimento dos trabalhos de
andlise e monitoramento.

Auditoria:
Como terceira linha de defesa, avaliar anualmente a efetividade do Programa de Prevencgdo a
Lavagem de Dinheiro e financiamento ao Terrorismo bem como propor medidas para aprimora-lo.
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Funcionarios e colaboradores:
Observar e zelar pelo cumprimento da presente Politica. Comunicar a drea de PLDCFT para quaisquer situagdes
atipicas ou suspeitas que possam configurar crime de lavagem de dinheiro ou financiamento do terrorismo.

4. AVALIAGAO DE EFETIVIDADE

A instituicdo elaborard anualmente Relatério de Efetividade, de modo a avaliar a efetividade das politicas,
procedimentos e controles internos de PLDCFT. Os planos de a¢do enderecados a solucionar as deficiéncias
identificadas, por meio da referida Avaliacdo, deverdo ser acompanhados por meio de um Relatério de
Acompanhamento. Adicionalmente, a Avaliagdo de Efetividade devera conter no minimo, informagGes que
descrevam a metodologia adotada; os testes aplicados, a qualificacdo dos avaliadores e as deficiéncias
identificadas.

5. POLITICAS E PROCEDIMENTOS

A Instituicdo possui politicas, regras e procedimentos para determinar as diretrizes da Instituicdo no combate a
atos ilicitos, os quais estdo em conformidade com leis e regulamentos locais bem como com os perfis de risco
dos clientes; da Instituicdo, das operagdes, produtos e servigos, funciondrios e colaboradores, parceiros e
prestadores de servicos terceirizados.

O Referido documento é revisado, aprovado e estd disponivel para todos os funciondrios em diretério
compartilhado, intranet e internet.

6. IDENTIFICACAO DE CLIENTES

Trata-se de um conjunto de a¢des que devem ser adotadas para identificagdo e qualificagdo de clientes, bem
como de seus administradores e representantes, contemplando a captura, verificacdo e valida¢do de suas
informagdes tempestivamente com o objetivo de conhecer sua verdadeira identidade. Para realizar uma
completa identificacdo e qualificacdo do cliente, devem ser seguidos os procedimentos de obtencdo de
informagdes que permitam verificar a sua condicdo como PEP — Pessoa Exposta Politicamente. No caso de
Pessoa Juridicas deve-se analisar a cadeia de participacdo societaria até a identificagdo da pessoa natural
caracterizada como beneficidrio final.

7. CONHECA SEU CLIENTE - KYC

Trata-se de um conjunto de a¢les para assegurar a identidade e a atividade econémica dos clientes, bem
como a origem e a constituicdo de seu patrimdnio e seus recursos financeiros. Quanto mais precisas forem as
informacgdes coletadas e registradas no inicio do relacionamento, maior sera a capacidade de identificacdo de
atos ilicitos.

Com base em uma abordagem baseada no risco de LDFT, os clientes classificados com maior risco e para casos
que requerem Especial Atengao, como o relacionamento com PEPs terdo procedimentos rigorosos nas
analises.
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8. CONHECA SEU PARCEIRO E FORNECEDOR — KYP e KYS

Trata-se de um conjunto de procedimentos a serem observados com o objetivo de prevenir a realizagcdo
de negdcios com contrapartes inidoneas ou suspeitas de envolvimento em atividades ilicitas.

9. CONHEGCA SEU FUNCIONARIO - KYE

Trata-se de um conjunto de procedimentos que devem ser adotados para subsidiar o processo de contratagao
bem como acompanhar situagdes que possam caracterizar algum tipo de desvio para fins de PLDCFT.

10. CUMPRIMENTO AS SANCOES

Sdo procedimentos que devem ser observados relacionados a san¢des, embargos e restricdes politicas e
econdmicas que podem ser aplicaveis a operacdes comerciais com pessoas, instituicdes e paises/regides
envolvidos com atividades de terrorismo, narcotrafico, conflitos bélicos, violagdo dos direitos humanos ou
outras impropriedades e ilegalidades.

11. TREINAMENTO

Com o objetivo de aprofundar o conhecimento das exigéncias e regulamentares, bem como capacitar os
funcionarios e colaboradores para melhor identificacdo, prevencdo, tratamento e comunicacao de situacées
de risco de LDFT a COBANSA realizard anualmente treinamentos no tema.

12. MONITORAMENTO, SELECAO E ANALISE DE OPERAGOES OU SUSPEITAS

Todas as operagdes financeiras, inclusive as propostas, realizadas pelos clientes, devem ser monitoradas para
apuracdo de situagdo que possa configurar indicios de LDFT. O monitoramento considera o perfil, origem e
destino dos recursos e a capacidade financeira do cliente.

De acordo com a abordagem baseada em risco, para clientes de maior exposicdo de LDFT serd aplicado regras
mais rigorosas.

13. REPORTE DE OPERAGOES AO REGULADOR

Comunicagao de Operacao suspeita: a COBANSA apds analise da atipicidade e entendendo que operagdes,
situacbes ou propostas que contém indicios de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo

realizard o reporte da Comunicagdo suspeita ao COAF no prazo de 24 horas a partir da deliberagdo da
comunicagao.

As comunicagGes de boa-fé ndo acarretam responsabilidade civil ou administrativa a Instituicdo, nem a seus
administradores e colaboradores.

As informagdes sobre essas comunicagdes sdo restritivas e ndo devem ser divulgadas a clientes e/ou a
terceiros.

Caso no ano calendario ndo tenha realizado comunicagdo de operagdo suspeita, a Instituicdo fard o reporte
de Comunicagdo Negativa, até dez dias Uteis apds o encerramento de referido ano.

14. GUARDA DE DOCUMENTOS E INFORMAGOES

Os documentos e informagdes serdo guardadas pelo prazo de 5 anos.
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15. LEGISLAGCAO

Esta politica deve ser lida e interpretada em conjunto com os seguintes documentos listados em ordem
alfabética:

Carta-Circular n? 3.430/2010 do Banco Central do Brasil;

Carta-Circular n? 3.409/2009 do Banco Central do Brasil;

Carta-Circular n2 3.977/2019 do Banco Central do Brasil;

Carta-Circular n2 4.001/2020 do Banco Central do Brasil;

Circular n? 3.780/2016 do Banco Central do Brasil;

Circular n2 3.858/2020 do Banco Central do Brasil;

Circular n2 3.978/2020 do Banco Central do Brasil e respectivas alteracdes;

Resolugdo n2 44/2020 do Banco Central do Brasil;

Decreto-Lei n2 2.848/1940 - Cédigo Penal Brasileiro;

Lei de Lavagem de Dinheiro n2 9.613/1998 e n2 12.683/2012 e respectivas atualiza¢des;

Lei Crimes contra administracdo publica estrangeira n? 10.467/2002

Lei Anticorrupcdo n2 12.846/2013;

Lei do Terrorismo n213.260/2016;

Lei do Cumprimento das sangGes impostas por resolugdes do Conselho das Nagdes Unidas
n213.810/2019;

Lei Estabelece Processo Administrativo Sancionador pelo Banco Central do Brasil n213.560/2017;

Recomendagdes do Grupo de A¢do Financeira (GAFI).
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